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УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР СОВРЕМЕННЫХ ЗНАНИЙ
БизнесИнфоПраво


	Целевая аудитория: специалисты кадровых служб, юристы, экономисты


ОБУЧЕНИЕ РАБОЧИХ. ПРИСВОЕНИЕ РАЗРЯДОВ ВОДИТЕЛЯМ. 

НОВОЕ В ЕКСД (бухгалтер, экономист, юрисконсульт, специалист по кадрам)
В подарок! Подборка должностных инструкций «координаторов» и по обновленным должностям (специалист по кадрам, бухгалтер, юрисконсульт и т.п.).
1. Зачем нужен Перечень и причем здесь квалифицированный труд

1.1. С мая 2025 г. квалифицированный труд – это не труд с 3 разряда, а с учетом включения профессии рабочего в Перечень.

1.2. Что такое неквалифицированный труд. Особенности тарификации рабочих по неквалифицированному труду.

1.3. Особенности внесения сведений о разряде в трудовой книжке: при приеме на работу и при присвоении разряда (по квалифицированному и неквалифицированному труду).

2. Водитель автомобиля

2.1. Обзор сложившейся практики присвоения разрядов по профессии рабочего.

2.2. Почему такая практика все время вызывает многочисленные вопросы.

2.3. Что формально требует законодательство о труде и об образовании для присвоения разрядов по профессии водителя автомобиля.

2.4. Особенности присвоения (снижения) разрядов по профессии водителя автомобиля.

2.5. Особенности составления рабочей инструкции водителю автомобиля.

3. Обзор новой редакции Перечня профессий для обучения рабочих.

3.1. Что делать в отношении исключенных из Перечня профессий (сторож, вахтер, грузчик и т.п.).

3.2. Что можно учесть кадровой службе с учетом обновленного Перечня (при приеме на работу, направлении на обучении, определении условия об отработке и т.п.).

4. Обучение рабочих

4.1. Особенности обучения рабочих (три варианта обучения по профессии рабочего, в каких случаях можно принять на работу без обучения, в каких можно обучить в организации, а в каких надо направлять на обучение в образовательную организацию).

4.2. Алгоритм обучения рабочих по профессиям рабочих на производстве.

4.3. Алгоритм приема (перевода) на работу с предварительным обучением. В чем отличие между приемом с указанием и без указания разряда.

5. Новое в ЕКСД (июль 2026). Руководящая должность для целей Указа № 230 Вопросы наименования должностей служащих.

5.1. Что нового по «популярным» должностям служащих (бухгалтер, экономист, юрисконсульт, специалист по кадрам, специалист по продаже, программист и т.п.).

5.2. Почему различные требования по защите персональных данных по общим должностям служащих. Как это соотносится с позицией НЦЗПД,

5.3. Варианты приема на работу студентов в рамках квалификационных требований. Вопросы определении «координатора» и должностных обязанностей.
6.Ответы на вопросы.
БОНУСЫ!

По окончании вебинара на электронные адреса участников будет выслана презентация с комментариями лектора    
ПО ОКОНЧАНИИ ВЕБИНАРАА ВЫДАЕТСЯ СЕРТИФИКАТ ОБ ОБУЧЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗЦА

	Стоимость ВЕБИНАРА 204 рубля 00 копеек

 (без НДС согласно ст.326 Особенной части Налогового кодекса РБ)

 организациям, оплатившим участие по 25/08/2026 включительно, 

предоставляется скидка в размере 10% за каждого слушателя
Стоимость вебинара с учетом скидки 183 рубля 60 копеек


Организатор оставляет за собой право вносить изменения в программу вебинара, о чем будет заранее дополнительно сообщено всем участникам. Регистрация слушателей проводится в день проведения вебинара с 09.30 до 10.00. Начало в 10.00.
	Данное письмо является основанием для оплаты и одновременно Договором от
03.08.2026 № 27/08-В
согласно прейскуранту от 03.08.2026 № 8
	Получатель:

ООО "УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР СОВРЕМЕННЫХ ЗНАНИЙ "БизнесИнфоПраво"
Р/с BY65BLBB30120191836607001001 

в ОАО "Белинвестбанк", БИК BLBBBY2X,

УНП 191 836 607. Форма оплаты – предоплата.


	Убедительно просим подтвердить участие по контактным телефонам:
8017-283-27-35
8017-286-75-58 
8029-610-20-77 
	Участникам необходимо предварительно оформить договоры и акты сдачи-приемки оказанных услуг (образцы размещены                     на сайте), а также произвести регистрацию на вебинар с указанием личных данных.                Адрес сайта: https://info-pravo.by.
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